CARTA DE DESPIDO RECONOCIENDO LA IMPROCEDENCIA

EMPRESA: (1)
(2)

En (....), a (....) de (....) de (....)

Muy Sr./Sra. nuestro/a:

Por la presente, le comunicamos la direccidén de la empresa ha
decidido extinguir la relacidén laboral que manteniamos con Ud.
mediante despido disciplinario, en virtud de lo establecido en el Art.
54 del Estatuto de los Trabajadores.

Las razones que motivan el despido son las siguientes: (3)
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