
 
 

Carta notificando al trabajador la "reafectación" en el ERTE por 

CORONAVIRUS 

 

       https://www.supercontable.com/php/rcr.php?buscar=Carta%20notificando%20a

l%20trabajador%20la%20%22reafectaci%F3n%22%20en%20el%20ERTE%20por%20CORONAVIRUS

                                                   EMPRESA: (1) 

                                                                   (2)     

 

    En (....), a (....) de (....) de (....) 

 

    Muy Sr./Sra. nuestro/a: 

 

    Como usted conoce, debido a la situación de pandemia por CORONAVIRUS que 

afecta al país, así como a las medidas de restricción que fueron acordadas por 

el Gobierno en el segundo Estado de Alarma, así como por las autoridades de la 

Comunidad Autónoma, la empresa se vio obligada a tramitar un Expediente 

Temporal de Regulación de Empleo, de conformidad con el Real Decreto-Ley 

8/2020, de 17 de Marzo; y el Real Decreto 30/2020, de 29 de Septiembre, en el 

que usted fue incluido, habiéndose suspendido su contrato de trabajo al amparo 

de los arts. 47 y 51 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por 

el que se aprueba el Estatuto de los Trabajadores. 

 

    Una vez se han ido suavizando las restricciones, y se han aprobado medidas 

que permiten la apertura del centro de trabajo, aun con restricciones; pusimos 

en su conocimiento que la empresa había decidido retomar su actividad con 

efectos del día..................; y se procedió a la reincorporación por su 

parte a su puesto de trabajo. 
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