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El Gobierno estudia rebajar hasta el 7026 los aranceles de notarios y registradores

cincodias.com (18/11/2008) (12/11/2008)

El Gobierno ha elaborado un proyecto de Real Decreto que estudia aplicar una rebaja general del 20% de los aranceles
de notarios y registradores de la propiedad, ademas de una reduccion adicional del 35% en las operaciones que el
ciudadano no pueda realizar por medios telematicos y que aumentara hasta el 70% a partir del 1 de julio de 2009.
Continuar

La inversion publicitaria en Internet aumentd un 40%b en el primer semestre del afio

eleconomista.es (18/11/2008)

La inversién publicitaria en los medios online alcanzé los 307,24 millones de euros en el primer semestre de 2008, lo
que supone un incremento del 39,46% respecto al mismo periodo del afio anterior, segun el estudio elaborado por I1AB
Spain y Pricewaterhouse Coopers. Esta cifra representa un 8% de la facturacion total del mercado publicitario en los
medios de comunicacion, que en el primer semestre de 2008 registré un total de 3.644,7 millones de euros.

Continuar

La morosidad se triplica en septiembre y se situa en el 2,543%

negocios.com (18/11/2008)

Es la tasa mas elevada desde abril de 1998. Este dato supone un aumneto de 0,103 puntos respecto a la tasa recogida
en agosto pasado, y es tres veces superior a la tasa de septiembre de 2007.

Continuar

Hacienda obligara a los bancos a dar mas informacién sobre operaciones en efectivo

expansion.com (20/11/2008)

Hacienda estudia crear una nueva obligacidon para que los bancos suministren informacién sobre operaciones en
efectivo por encima de un umbral pendiente de determinar todavia. Asi lo anuncié hoy Carlos Cervantes, el responsable
maximo de la Inspeccidon de Hacienda, en la inauguracion del XIl1l1 Congreso de la Organizacion Profesional de

Inspectores de Hacienda del Estado, que se esta celebrando en Valencia.
Continuar

Trabajo quiere que los prejubilados puedan emplearse a la vez que cobran el subsidio

cincodias.com (21/11/2008)

El Gobierno se esta planteando que los trabajadores prejubilados por un expediente de regulacién de empleo puedan
compatibilizar contar con un empleo y cobrar la renta compensatoria o subsidio del que tengan derecho. El Ministerio
de Trabajo quiere asi que no se reduzca el numero de ocupados. La idea fue avanzada por el secretario de Estado de
Seguridad Social, Octavio Granado, tras la Comision de Presupuestos del Senado.

Continuar

Galicia pagara las cuotas de los préstamos de vivienda de quienes pierdan su empleo
eleconomista.es (20/11/2008)
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El presidente de la Xunta, Emilio Pérez Tourifio, anuncié la puesta en marcha de un seguro de pagos protegidos
destinado a los trabajadores gallegos de sectores en crisis que formalicen un préstamo para la adquisiciéon de un coche
0 una vivienda y para acometer reformas en el hogar, de modo que aquellos que pierdan su empleo "improcedente o

involuntariamente"” no tendran que pagar sus cuotas, que seran asumidas por la poéliza.
Continuar

La presion fiscal roza el 40 por ciento del PIB

diariojuridico.com (21/11/2008)

La presion fiscal en Espaia pas6 de representar el 34,6% del PIB en 2004 al 37,2% en 2007 (2,6 puntos mas), el
segundo mayor incremento de los Quince, s6lo superado por Portugal, donde la presion fiscal aumenté en el mismo

periodo 2,7 puntos, hasta el 36,6% del PIB.
Continuar

La variacion del IPC en el mes de octubre se situa en el 0,3%0

lexnova.es (21/11/2008)

Asi se desprende de los datos facilitados por el INE, que destaca, entre otros, los siguientes resultados: —La tasa de
variacion interanual del IPC del mes de octubre disminuye nueve décimas por debajo de la registrada en el mes de
septiembre y se sitla en el 3,6%. —La tasa anual de la inflacién subyacente es del 2,9%, cinco décimas menor que la
registrada en septiembre. —El Indice de Precios de Consumo Armonizado (IPCA) sitGa su tasa anual en el 3,6%, con lo
que disminuye un punto respecto al mes anterior.

Continuar

Castilla-La Mancha ayudara con 2.000 euros a los autdbnomos que vayan al paro.

comfia.info CINCODIAS (19/11/2008)

El empleado debe haber trabajado durante los ultimos cinco afos, con actividad radicada en Castilla-La Mancha e
incorporarse a una accion formativa de cuatro meses en el Servicio Publico de Empleo.

Continuar

Trabajo quiere acelerar la prestacion por paro de los autbnomos

cincodias.com (20/11/2008)

El Gobierno quiere tener listo para diciembre una propuesta para otorgar a los trabajadores auténomos el derecho a
una prestacion por desempleo, de la que ahora carecen. Debido a la crisis econdmica, el Ejecutivo quiere acelerar su
aprobacion, para cubrir a los autbnomos que se vean obligados a cesar su actividad.

Continuar

El Congreso pide que no se quiten dos puntos por parar en el carril bus y que se penalice sb6lo lo peligroso
aranzadi.es (20/11/2008)

La Comisidon no permanente sobre Seguridad Vial del Congreso de los Diputados instd ayer por unanimidad al Gobierno
a que considere, en la proxima modificacion de la Ley de Seguridad Vial, "la posibilidad de suprimir la pérdida de
puntos por estacionar o parar en los carriles destinados al transporte publico™.

Continuar

Inspectores Hacienda dicen que Plan contra Fraude sera un absoluto fracaso

invertia.com EFECOM (21/11/2008)

La Organizacion Profesional de Inspectores de Hacienda del Estado (IHE) criticé hoy la actualizacion del Plan de
Prevencion del Fraude Fiscal por considerar que contiene reformas organizativas menores y pronostico para él un
"absoluto fracaso".

Continuar

El Gobierno britanico prevé anunciar un recorte del IVA de mas de dos puntos, hasta el 15%0

invertia.com (24/11/2008)

El Gobierno britanico prevé anunciar un recorte de 2,5 puntos porcentuales el IVA, desde el 17,5% asta el 15%, que es
el limite minimo fijado por la Union Europea, en lo sera una de las primeras medidas concretas del paquete de rescate
destinado a reimpulsar la economia del pais.

Continuar

La caida del consumo se ceba en ocio, equipamiento del hogar y automoviles

cincodias.com (24/11/2008)

La crisis y, sobre todo, el temor a que la coyuntura empeore, esta cambiando el patrén de consumo de los hogares. Las
familias reconocen que procuran recortar en todas las partidas, sobre todo, en las relativas al ocio, el equipamiento del

hogar, los coches y los viajes.
Continuar

Hacienda permitira aplazar pagos de impuestos con la fianza de un familiar

expansion.com (22/11/2008)

El Ministerio de Hacienda abre la mano. La mala situacién econémica llevara a aceptar aplazamientos del pago de
impuestos sin que se presente aval o seguro de cauciéon. Bastara una fianza personal. La disposicion final cuarta del
Real Decreto de medidas para la prevencion del fraude fiscal supondra un cambio importante.
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Continuar

"Si la liguidez no vuelve rapidamente al sistema veremos quiebras masivas"

eleconomista.es (24/11/2008)

Es una mujer cercana y detallista, con el aura de optimismo que desprenden las personas de naturaleza alegre. Pero el
escenario sombrio de los mercados ha hecho mella en Virginie Maisonneuve, la responsable de renta variable de
Schroders. Esta experta recibié a elEconomista en las oficinas de la gestora en Londres para dibujarnos un boceto de

los golpes que pueden estar por venir. Y también de las claves para sobrevivir.
Continuar

La crisis reduce las escapadas de fin de semana de los espafoles

elpais.com (24/11/2008)

Las pernoctaciones hoteleras de los no residentes caen un 8,7% en octubre y acumulan un descenso del 1,1% desde
enero.

Continuar

Los inspectores piden mas mano dura contra el fraude fiscal
negocios.com (23/11/2008)
Abogan por tipificar como infraccién tributaria el ofrecimiento de servicios sin factura o sin IVA.

Continuar
Articulos

¢Cuando interesa a un ciudadano o familia con apuros declararse en quiebra?

Un total de 97 familias se han declarado en concurso de acreedores (suspension de pagos y quiebras) en nuestro pais
durante el tercer trimestre del afio ante la imposibilidad de afrontar sus pagos y deudas, lo que supone casi quintuplicar
(+ 385%) las del mismo periodo del afio anterior. La nueva Ley Concursal pone al servicio de las familias y de
los ciudadanos de nuestro pais un instrumento para aliviar las deudas, especialmente, en situaciones de fuerte
depresion econdémica como la que vive nuestro pais. Pero, ¢realmente declararse en quiebra es la medida mas
conveniente para nuestra economia?.

Larrauri & Lopez Ante Abogados (invertia.com)

La nueva Ley Concursal ha supuesto, entre otras cosas, la posibilidad de regularizar la variada regulacion de los déficits
patrimoniales y econdmicos tanto de persona fisica como de persona juridica. Sin embargo, en nuestra opinion, el
procedimiento concursal NO resulta adecuado ni conveniente para la persona fisica puesto que supone un
mayor endeudamiento. Ademas, resultara dificil que se utilice como una forma estandar de poder atender al pago de
las deudas eliminando responsabilidades ya que, como veremos, o se aprueba el Convenio de Acreedores o el
concursado seguira siendo deudor incluso con sus posibles bienes futuros. De hecho, la Ley Concursal se viene
aplicando estadisticamente en un 90% para personas juridicas y s6lo un 10% para personas fisicas. En este contexto,
la presentacion de un procedimiento concursal para una persona fisica no va a resultar interesante en la mayoria de los
casos en un primer momento porque conlleva una serie de gastos judiciales como publicaciones en periédicos, edictos,
inscripciones registrales, etc. y que pueden facilmente llegar a 6.000 U 8.000 euros. Por consiguiente, solamente con
estos gastos se van a incrementar las deudas que tenga la persona fisica.

En el dia a dia, hay una serie de casos —mas o menos habituales- y que el consumidor deberia conocer de cara a poder
tomar una decision.

Ejemplo 1.Existencia de una hipoteca para la compra de un inmueble e imposibilidad de hacer frente del pago de las
cuotas: ¢como actuaria la interposicion del concurso?

La solucion no se encontraria en presentar concurso porque:
- No se suspende el devengo de intereses, los cuales, siguen corriendo.

- La paralizacién de la ejecuciéon de dicho bien (por parte de la entidad de crédito) tampoco aplicaria
puesto que la Ley Concursal permite que este tipo de ejecuciones continte.

En su consecuencia, la interposicion del concurso no beneficia al deudor ni permite conseguir un
aplazamiento en estas ejecuciones.

Ejemplo 2.Una persona fisica ha comprado un inmueble y ha pagado parte del precio. Mientras tanto y como
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consecuencia de la existencia de otras deudas se ve obligado a presentar concurso: ;como afecta el concurso al
contrato de compraventa?

Teniendo en cuenta que el inmueble es ya patrimonio del deudor, seria conveniente realizar una valoracion de las
posibilidades reales que éste tiene para abonar la cuantia pendiente, incluso mediante el intento de proponer un
convenio con los acreedores, puesto que quiza interese continuar con el contrato siempre y cuando resulte ventajoso
para el deudo-concursado. Es importante las condiciones del convenio, fundamentalmente respecto de la “quita”
(cuantia en la que podria pactarse la reduccion de la deuda) y la “espera” (plazo en el que se podria retrasar el inicio
del pago de la deuda)

La practica nos dice, sin embargo, que resulta muy dificil llegar a aprobar convenios con los acreedores de
personas fisicas (Bancos, Entidades de Crédito, Promotoras, etc.) debido a que su crédito muchas veces es privilegiado
y les resulta mas rentable ejecutar el bien que pactar un convenio.

Otra opcidén podria ser la de solicitar judicialmente la resoluciéon del contrato de compraventa, pero podria ocurrir que,

en interés del concurso, el Juez acuerde el cumplimiento del contrato, lo que resultaria —por otro lado- absurdo puesto
que generalmente nos encontramos ante situaciones en las que no hay nada con lo que poder hacer frente a las pagos
que se adeudan.

Si se acordara la resolucion, el deudor perdera lo ya abonado e igualmente el juez podria acordar el pago por dafios y
perjuicios, los cuales en muchas ocasiones ya vendran sefialados en el propio contrato (por ejemplo, las arras).

Ejemplo 3. Si no se aprueba el Convenio por parte de los acreedores y hay que ir a la LIQUIDACION: ¢resulta la
misma una situacion ideal y conveniente para la persona fisica como forma de terminar el concurso?

La aprobacion de un Convenio con los acreedores de la persona fisica resulta bastante dificil porque en la mayoria de
los casos los acreedores de las personas fisicas son Entidades de Crédito (Bancos, Cajas, etc.) cuyos créditos son
“privilegiados”, es decir: (i) quedan al margen del Convenio y (ii) mantienen un derecho de ejecucion sin paralizacion o
suspension, por lo que no suelen aceptar una quita y espera de su deuda, ya que saben que ejecutando el bien objeto
de la hipoteca van a poder ver satisfecha la misma.

Por otra parte debe indicarse que con la liquidacién NO desaparecen las obligaciones que mantiene la persona fisica
respecto de las deudas que no se hayan podido cubrir con los activos existentes, ya que nuestro Cadigo Civil establece
que toda persona fisica seguira siendo responsable de todas sus deudas tanto con sus bienes presentes como
FUTUROS.

Es decir, la interposicion del concurso y el término del mismo a través de una liquidacién no exonera de
tener que seguir pagando las deudas que no hayan sido posible cubrirlas con los bienes existentes y en el
momento en que esa persona fisica venga a mejor fortuna los acreedores podran seguir reclamandole lo que no haya
quedado cubierto con la liquidacion.

Qué hacer para reducir impuestos
Amortizar mas préstamo hipotecario y encontrar el momento para vender la vivienda son algunas claves.
ROCIO MARTINEZ MONTON / RAQUEL COBOS CASERO (elpais.com)

Hora de echar cuentas

Se acaba el afio y es momento de recordar alguna cuestion relativa al IRPF para reducir la carga fiscal de los
contribuyentes. Algunos de los temas mas candentes y que pueden ayudar a cerrar el afio fiscal de forma mas
ventajosa son amortizar mas préstamo hipotecario; encontrar el momento mas ventajoso para vender la vivienda
habitual; aplicar la exencidon por reinversion; conocer las ventajas fiscales de la hipoteca inversa; los beneficios que
existen en el arrendamiento de vivienda, etcétera.

El objetivo es conocer qué posibilidades reales tiene el contribuyente para rebajar la factura fiscal antes de que finalice
el ano. Por otro lado, la crisis econdmica actual ha llevado al Gobierno a barajar la posibilidad de aprobar una serie de
medidas para intentar aliviar la situacion fiscal de los ciudadanos. Hay que partir de que estas medidas son a dia de
hoy Unicamente proyectos, pero es probable que sean ciertas antes de final de afo.
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Entre estas medidas se encuentra la de reducir en dos puntos las retenciones de aquellos trabajadores que tengan
derecho a la deduccion por adquisicion de vivienda habitual. También, ampliar el plazo para invertir el saldo de una
cuenta vivienda, asi como ampliar el plazo para vender la vivienda en caso de haber adquirido otra. Y retrasar el pago
de la hipoteca a aquellos ciudadanos que se encuentren en situacion de desempleo, sean autdbnomos con pocos
ingresos o se trate de personas que cobren pension de viudedad.

El Gobierno contempla bonificar a las empresas que contraten personas desempleadas con hijos a cargo a través de la
minoracion de la cuota a la Seguridad Social. Y la posibilidad de cobrar de una sola vez el 60% del desempleo a
aquellos ciudadanos parados que decidan constituirse en auténomos.

Descuentos por alquilar: Hasta un 100%o6 si el inquilino es joven

El arrendador de una vivienda debe declarar en su IRPF el alquiler que recibe, incluido el de todos aquellos bienes
cedidos con el inmueble y excluido el IVA o, en Canarias, el impuesto general indirecto canario (IGIC

Antes de finalizar 2008 es conveniente conocer los beneficios fiscales aplicables a los propietarios que alquilan
viviendas, ya que puede deducirse varios conceptos para determinar su rendimiento neto:

- Gastos para la obtencién de los rendimientos y no repercutidos al arrendatario.

- Intereses de capitales ajenos, invertidos en la adquisicion o mejora del bien, gastos de financiacion, asi como gastos
de reparacion y conservacion del inmueble.

- Tributos y recargos no estatales, tasas y contribuciones especiales estatales relacionados con el inmueble no
sancionable.

- Gastos de administracion, vigilancia, porteria o similares.

- Gastos por la formalizacion del arrendamiento y de defensa de caracter juridico.
- Saldos de dudoso cobro.

- Primas de contratos de seguro de responsabilidad civil.

- Gastos por suministros que haya pagado.

- Amortizacion del 3% del inmueble arrendado. Entre los beneficios fiscales para el arrendador cabe destacar la
reduccion del 50% del rendimiento neto en arrendamientos de inmuebles destinados a vivienda, y del 100% cuando el
arrendatario tenga entre 18 y 35 afios. Y unos rendimientos netos del trabajo o de actividades econémicas en el
periodo impositivo superiores al IPREM.

El arrendatario debera presentar anualmente al arrendador una comunicacion en la que consten sus datos
personales, referencia catastral delinmueble arrendado que constituyd su vivienda en el periodo impositivo anterior;
manifestacion de tener entre 18 y 35 afios, asi como de la obtencién de los rendimientos anteriormente indicados
(IPREM).

Otra reduccién aplicable (40%), para el caso de rendimientos netos de capital inmobiliario durante mas de dos afios, y
aquellos que se califiquen como obtenidos de forma irregular en el tiempo. Estos ultimos son una lista cerrada, como
las indemnizaciones percibidas por dafos o desperfectos en el inmueble.

Apartamentos en la playa: Tributa el 2%6 del valor catastral

Aunque es habitual tener una segunda vivienda, se suele ignorar que también hay que tributar por ella en el IRPF.
Tiene consideracion de renta imputada la cantidad que resulte de aplicar el 2% al valor catastral de los bienes
inmuebles urbanos y de los inmuebles rusticos con construcciones que no resulten indispensables para el desarrollo de
explotaciones agricolas, ganaderas o forestales, no afectos en ambos casos a actividades econdmicas, ni generadores
de rendimientos del capital, excluida la vivienda habitual y el suelo no edificado.

Si los valores catastrales han sido revisados o modificados y han entrado en vigor a partir del 1 de enero de 1994, la
renta imputada sera el 1,1% del valor catastral. Si a la fecha de devengo del impuesto (31 de diciembre) los inmuebles
carecieran de valor catastral o éste no hubiera sido notificado al titular, se tomara como base de imputacién de los
mismos el 50% de aquél por el que deban computarse a efectos del impuesto sobre el patrimonio. En estos casos, el
porcentaje seréa del 1,1%.
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No dan lugar a la imputacion de rentas inmobiliarias la titularidad de:

- Lavivienda habitual

- Suelo no edificado

- Los bienes inmuebles urbanos o ruasticos afectos a actividades econémicas.

- Los bienes inmuebles urbanos o radsticos que den lugar a rendimientos del capital inmobiliario.

- Los bienes inmuebles urbanos o rdsticos que no sean susceptibles de uso por razones urbanisticas.

- Los inmuebles urbanos o rusticos que se hallen en construccién a la fecha de devengo del impuesto. La imputacion de
rentas puede prorratearse, en funcién de los dias en que si deba tributar como tal, en los siguientes casos:

- Cuando el contribuyente o titular del inmueble o derecho real de uso lo haya sido durante parte del periodo
impositivo.

- Cuando el inmueble haya generado rendimientos del capital inmobiliario.
- Cuando el inmueble haya estado afecto durante el ejercicio a actividades econémicas.

Conviene mencionar el supuesto del derecho de aprovechamiento por turno de bienes inmuebles, en cuyo caso la
imputacion se efectuard al titular del derecho real, prorrateando la base liquidable del IBI en funcion de la duraciéon
anual del periodo de aprovechamiento, sobre la que se aplicara el 2% o 1,1%. No procedera esta imputaciéon a los
titulares de estos derechos cuando no exceda de dos semanas anuales.

Beneficios en la vejez: Exencidn para dependientes y mayores

La hipoteca inversa es un préstamo hipotecario especial por el cual no se pagan cuotas. Al contrario, se cobra
mensualmente una renta. Se produce cuando una persona mayor de 65 afios 0 que se encuentre en situacion de
dependencia severa o de gran dependencia transmite su vivienda habitual a cambio de una renta vitalicia para sufragar
sus gastos personales y con la posibilidad de seguir residiendo en dicha vivienda hasta su fallecimiento.

Al fallecimiento de la persona que contraté la hipoteca inversa suele existir la posibilidad de que los herederos tengan
un plazo para decidir si prefieren que la entidad financiera venda la vivienda y recupere asi el dinero que el fallecido
obtuvo gracias a la hipoteca (pudiendo obtener el dinero restante de la venta, en caso de que fuera superior a la suma
del dinero desembolsado por la entidad financiera teniendo en cuenta los intereses). O, bien, pagar los herederos esa
cantidad y liberar asi a la vivienda de su carga, pudiendo heredarla como cualquier otro bien.

Se trata de una opcién con la que cuentan las personas mayores para seguir manteniendo cierta "independencia” en su
vida. Ahora, lo que hay que analizar es el tratamiento fiscal que recibe en el impuesto sobre la renta la persona que
contrata la hipoteca inversa respecto a las cuotas mensuales que percibe.

A estos efectos, debemos aclarar que no tendran la consideraciéon de renta las cantidades percibidas como
consecuencia de las disposiciones que se hagan de la vivienda habitual por parte de las personas mayores de 65 afos,
asi como de las personas que se encuentren en situacion de dependencia severa o de gran dependencia.

Para poder gozar de este beneficio fiscal es necesario que esta disposicién de la vivienda habitual se haga de
conformidad con la regulacién financiera relativa a los actos de disposicion que conforman el patrimonio personal para
asistir las necesidades econdmicas de la vejez y de la dependencia.

Es decir, no se computaran las rentas derivadas del arrendamiento, la transmisién, etcétera, de la vivienda habitual de
las personas mayores de 65 afios asi como de las personas que se encuentren en situacion de dependencia severa o de
gran dependencia, si dichas actuaciones se hacen con la finalidad de asistir a sus propias necesidades econémicas.

Por lo tanto, podemos decir que es la finalidad de las operaciones la que marca la no sujecion al impuesto.
Ventajas de reinvertir: Exencion a los mayores de 65 afios

La venta de la vivienda habitual genera una ganancia patrimonial calculada por la diferencia entre el valor de
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transmision y el precio de adquisicion. Este importe asi calculado, como regla general, tributara al 18% en el IRPF del
contribuyente.

Si se trata de la vivienda habitual, conviene conocer qué beneficios fiscales existen a fin de aminorar esta carga
tributaria. De esta forma, lo primero que hay que analizar es la posibilidad de que parte de la ganancia patrimonial
generada por la venta de la vivienda se encuentre no sujeta al impuesto segun la fecha de adquisicion (Disposicién
Transitoria Novena LIRPF).

Asi, en los casos en los que los bienes hayan sido adquiridos con anterioridad al 31 de diciembre de 1994, se realizaran
dos calculos:

- La ganancia generada desde la fecha de adquisicion hasta el 19 de enero de 2006, a la que se aplicaran los
coeficientes de abatimiento (porcentajes de reduccion de las ganancias patrimoniales producidas por la transmision de
bienes adquiridos antes del 31 de diciembre de 1994), pudiendo resultar dicha ganancia no sujeta si han transcurrido
10 anos desde la adquisicion hasta el 31 de diciembre de 1996.

- El importe derivado desde el 20 de enero de 2006 hasta la fecha de transmisiéon de la vivienda, al que se aplicara el
régimen general de ganancias (integracion en la base imponible del ahorro con una tributacion fija del 18%).

Aplicando la regla anterior, solo una parte de la ganancia patrimonial quedara sujeta al IRPF.

Otra posibilidad es que el transmitente de la vivienda tenga 65 afios o0 mas, en cuyo caso la ganancia patrimonial
generada por la venta de la vivienda se encuentra sujeta pero exenta del impuesto; no tributa.

Ahora bien, para poder aplicar este beneficio fiscal, la vivienda tiene que tener la condicion de habitual. En este
sentido, se considera vivienda habitual del contribuyente la edificacién que constituya su residencia durante un plazo
continuado de, al menos, tres afos.

Por ultimo, hay que pensar en si se trata de un supuesto de reinversion; es decir, si el contribuyente transmite su
vivienda habitual porque se va a comprar otra. En estos casos, recordemos que se excluyen de gravamen las ganancias
patrimoniales producidas por la transmision de la vivienda habitual del contribuyente, siempre que el importe obtenido
se reinvierta en la adquisicién de una nueva vivienda habitual.

Novedades Legislativas

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA (BOE n° 278 18/11/2008)
Real Decreto 1793/2008, de 3 de noviembre, por el que se modifica el Reglamento del Impuesto sobre Sociedades,

aprobado por el Real Decreto 1777/2004, de 30 de julio.
PDF (17 Pags. - 130 Kb)

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA (BOE n° 278 18/11/2008)

Real Decreto 1794/2008, de 3 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de procedimientos amistosos en
materia de imposicién directa.

PDF (10 Pags. - 87 Kb)

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA (BOE 278 18/11/2008)

Orden EHA/3300/2008, de 7 de noviembre, por la que se aprueba el modelo 196, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, Impuesto sobre Sociedades e Impuesto sobre la Renta de no Residentes (establecimientos
permanentes). Retenciones e ingresos a cuenta sobre rendimientos del capital mobiliario y rentas obtenidos por la
contraprestacion derivada de cuentas en toda clase de instituciones financieras, incluyendo las basadas en operaciones
sobre activos financieros, declaracion informativa anual de personas autorizadas y de saldos en cuentas de toda clase
de instituciones financieras.

PDF(30 Pags. - 315 Kb)

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA (BOE n°® 278 18/11/2008)

Real Decreto 1804/2008, de 3 de noviembre, por el que se desarrolla la Ley 36/2006, de 29 de noviembre, de medidas
para la prevencion del fraude fiscal, se modifica el Reglamento para la aplicacion del régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, aprobado por el Real Decreto 1270/2003, y se modifican y
aprueban otras normas tributarias.
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PDF (8 Pag. - 76 Kb)

MINISTERIO DE INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO (BOE 281 21/11/2008)

Resolucién de 18 de noviembre de 2008, de la Subsecretaria, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros
de 14 de noviembre de 2008, por el que se modifica la normativa reguladora de los préstamos previstos en el Plan
elaborado por el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio para la renovacion del parque automovilistico (Plan VIVE
2008-2010).

PDF (3 Pags. - 45 Kb)

MINISTERIO DE INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO (BOE 281 21/11/2008)
Circular de 10 de noviembre de 2008, de la Secretaria General de Comercio Exterior, relativa al procedimiento y

tramitacion de las importaciones e introducciones de mercancias y sus regimenes comerciales.
PDF (89 Pags. - 843 kb)

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA (BOE N° 280 20/11/2008)

Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan al ordenamiento juridico espafiol la Directiva
2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005, y la Directiva 2006/100/CE, del
Consejo, de 20 de noviembre de 2006, relativas al reconocimiento de cualificaciones profesionales, asi como a
determinados aspectos del ejercicio de la profesién de abogado.

PDF (136 Pags. - 2188 kb)

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA (BOE n° 283 24/11/2008)

Orden EHA/3364/2008, de 21 de noviembre, por la que se desarrolla el articulo 1 del Real Decreto-ley 7/2008, de 13
de octubre, de Medidas Urgentes en Materia Econdmico-Financiera en relacion con el Plan de Accion Concertada de los
Paises de la Zona Euro.

PDF (4 Pags. - 49 kb)

Consultas tributarias

CONSULTA VINCULANTE
FECHA-SALIDA 17-04-2008 (V0796-08)
DESCRIPCION-HECHOS

El consultante, pensionista de clases pasivas, tiene la posibilidad de realizar un trabajo de caracter esporadico y darse
de alta como trabajador por cuenta ajena.

CUESTION-PLANTEADA

Posibilidad de aplicar la reduccién prevista en el apartado 3 del articulo 20, para personas con discapacidad que
obtengan rendimientos de trabajo como trabajadores activos.

CONTESTACION-COMPLETA

De conformidad con el apartado 3 del articulo 20 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas y de modificacién parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no
Residentes y sobre el Patrimonio (BOE de 29 de noviembre):

“3. Adicionalmente, las personas con discapacidad que obtengan rendimientos del trabajo como trabajadores activos
podran minorar el rendimiento neto del trabajo en 3.200 euros anuales.

Dicha reduccion sera de 7.100 euros anuales, para las personas con discapacidad que siendo trabajadores activos
acrediten necesitar ayuda de terceras personas o movilidad reducida, o un grado de minusvalia igual o superior al 65
por ciento.”

Por lo tanto, para la aplicacion de la citada reduccion se requiere que concurran simultaneamente, durante cualquier
dia del periodo impositivo, las siguientes circunstancias:
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1. Ser trabajador en activo.

2. Tener el grado de discapacidad exigido, que deberéa acreditarse conforme a lo previsto en el articulo 72
el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas -en adelante RIRPF-, aprobado por el
Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo (BOE de 31 de marzo).

El concepto de trabajador activo aparece definido en el articulo 12 del RIRPF como “aquel que perciba rendimientos del
trabajo como consecuencia de la prestacion efectiva de sus servicios retribuidos por cuenta ajena y dentro del ambito
de organizacion y direccion de otra persona

En el supuesto planteado en la consulta, si se da la circunstancia de que en algun dia del periodo impositivo el
consultante tiene la consideracion de trabajador activo, en los términos del articulo 12 del RIRPF, es perceptor de
rentas del trabajo por la prestacion efectiva de servicios retribuidos, por cuenta ajena, dentro del ambito de
organizacion y direccion de otra persona (fisica o juridica) y reconocido el grado de discapacidad exigido, podra aplicar
la reduccion del articulo 20.3 de la Ley del Impuesto por obtencién de rendimientos del trabajo.

Lo que comunico a ustedes con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

CONSULTA VINCULANTE
FECHA-SALIDA 26/09/2008 (V1740-08)
DESCRIPCION-HECHOS

Hasta el 31 de diciembre, el consultante desarrollé su actividad profesional en un local adquirido a tal efecto. Desde
esa fecha y por problemas econémicos desarrolla su actividad en su vivienda habitual. Desde su adquisicién ha estado
deduciendo de los ingresos de la actividad la amortizacion del local. Tiene intencidon de proceder a su venta en un futuro
mas o menos inmediato.

CUESTION-PLANTEADA

1. Si el local puede considerarse desafectado de la actividad econdémica.
2. Tributacién de la venta.

CONTESTACION-COMPLETA

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33.1 Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no
Residentes y sobre el Patrimonio (BOE de 29 de noviembre), la transmision del local generara en su titular una
ganancia o pérdida patrimonial, al dar lugar a una variacién en el valor de su patrimonio puesta de manifiesto por una
alteracidon en su composicion. El importe de esta ganancia o pérdida patrimonial vendra determinado por la diferencia
entre los valores de adquisicion y de transmision, que se calcularan en la forma establecida en el articulo 35 de la
citada Ley.

El articulo 35.1 establece que “el valor de adquisicidon estara formado por la suma de:
a) El importe real por el que dicha adquisicidon se hubiera efectuado.

b) El coste de las inversiones y mejoras efectuadas en los bienes adquiridos, mas los gastos y tributos inherentes a la
adquisicion, excluidos los intereses, que hubieran sido satisfechos por el adquirente.

”

En las condiciones que reglamentariamente se determinen, este valor se minorara en el importe de las amortizaciones.

En desarrollo de este precepto, el articulo 40.1 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
aprobado por el Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo (BOE de 31 de marzo), establece que “el valor de adquisicion
de los elementos patrimoniales transmitidos se minorara en el importe de las amortizaciones fiscalmente deducibles,
computandose en todo caso la amortizacion minima, con independencia de la efectiva consideracion de ésta como
gasto. A estos efectos, se considerard como amortizacion minima la resultante del periodo maximo de amortizacién o el
porcentaje fijo que corresponda, segin cada caso.” Al tratarse de la enajenacion de un inmueble, el valor de
adquisicion se actualizara mediante la aplicacion de los coeficientes que se establezcan en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado del afio en que se efectla la enajenaciéon, que se aplicaran sobre los importes a que se refieren

file:///C|/Boletin%20Edit/tu-boletin47_08.htm (10 de 15) [24/11/2008 17:08:36]


http://petete.meh.es/Scripts/know3.exe/tributos/CONSUVIN/texto.htm?NDoc=12184&Consulta=%2EEN+FECHA%2DSALIDA+%28%32%36%2F0%39%2F%3200%38%29&Pos=5

boletin www.tu-asesor.com

las letras a) y b) anteriores, atendiendo al afio en que se hubieran satisfecho, y sobre las amortizaciones, atendiendo al
afo al que correspondan.

El valor de transmision sera el importe real por el que la enajenacion se hubiera efectuado, del que se deduciran los
gastos y tributos inherentes a la transmision, que hubieran sido satisfechos por el transmitente. Por importe real del
valor de enajenacion se tomara el efectivamente satisfecho, siempre que no resulte inferior al normal de mercado, en
cuyo caso prevaleceré éste.

La disposicion transitoria novena de la Ley del Impuesto establece un régimen transitorio para las ganancias
patrimoniales derivadas de la transmision de elementos patrimoniales no afectos a actividades econdmicas, o
desafectados con mas de tres afios de antelacion a la fecha de la transmisién, que hubieran sido adquiridos antes del
31 de diciembre de 1994.

Dicho régimen transitorio prevé una reduccion sobre la parte de la ganancia patrimonial generada con anterioridad a 20
de enero de 2006, aplicando sobre el importe de las misma el coeficiente del 11,11 por 100 por cada afio de
permanencia del inmueble en el patrimonio del consultante que exceda de dos, contado desde su adquisicion o
realizacion de las inversiones y mejoras hasta el 31 de diciembre de 1996 y redondeado por exceso.

A estos efectos, la parte de la ganancia patrimonial generada con anterioridad a 20 de enero de 2006 vendra
determinada por la parte de la ganancia patrimonial que proporcionalmente corresponda al niumero de dias
transcurridos entre la fecha de adquisicién y el 19 de enero de 2006, ambos inclusive, respecto del nimero total de
dias que hubiera permanecido en el patrimonio del contribuyente.

Estara no sujeta la parte de la ganancia patrimonial generada con anterioridad a 20 de enero de 2006 derivada de
inmuebles o inversiones y mejoras efectuados en los mismos, que a 31 de diciembre de 1996 tuviesen un periodo de
generacion superior a 10 afios.

Por otro lado, el articulo 29.1 de la de la Ley del Impuesto establece que se consideraran elementos patrimoniales
afectos a una actividad econdmica, entre otros, los bienes inmuebles en los que se desarrolla la actividad del
contribuyente.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto y con la informacion facilitada por el consultante, el local no estaria afecto
ya a su actividad econémica, si bien a los efectos de la aplicacion de lo previsto en la disposicion transitoria novena de
la Ley del Impuesto, se consideraria transmision de elemento patrimonial afecto si ésta se produce antes de que
transcurran mas de tres afios desde su desafectacion, por lo que, en tal caso, no resultarian aplicables los coeficientes
reductores previstos en la citada disposicién transitoria.

En cualquier caso, la ganancia o pérdida patrimonial calculada en la forma anteriormente expuesta se integrara en la
base imponible del ahorro, en la forma prevista en el articulo 49 de la ley del Impuesto, y tributara al 18 por 100.

Lo que comunico a Vd. con efectos vinculantes, conforme a lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 89 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Jurisprudencia

Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa.
Fecha: 03/10/2008.
Tipo de resoluciéon: Sentencia.

Confirma la nulidad del despido de una trabajadora que habia solicitado y obtenido un cambio de lugar de
trabajo y una baja laboral como victima de violencia de género.

El TSJ de Catalufia confirma nulidad de despido de una trabajadora que habia solicitado y obtenido cambio de lugar de
trabajo y baja laboral como victima de violencia de género.

Sentencia del Tribunal Supremo.
Fecha: 20/06/2008
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Tipo de resolucion: Sentencia.
Los funcionarios pueden impugnar pruebas selectivas para integrar personal laboral .

El litigio se inicia con la impugnacién de una Orden de la Junta de Extremadura por la que se convocaban
pruebas selectivas para la integracion en el régimen administrativo funcionarial de personal laboral al
servicio de la Administracion de dicha Comunidad Auténoma.

El recurso planteado fue declarado inadmisible por el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura al
entender que los recurrentes, funcionarios de la Administraciéon, no tienen legitimacién activa para
impugnar dicha orden, puesto que al ser ya funcionarios no pueden tener ningun interés en el proceso de
integracion de personal laboral.

Ahora, el Tribunal Supremo declara que los recurrentes no estan interponiendo un recurso en salvaguarda
de la legalidad sino en tanto que se reconoce a los aspirantes el tiempo que llevan prestando servicios
como laborales como si hubieran sido funcionarios pudiendo colocarse, por tanto, en un mejor puesto de
trabajo que los recurrentes. Por este motivo, los funcionarios tendrian en este recurso el beneficio de la
mayor antigiedad en los procesos selectivos que el personal laboral integrado.

Comentarios

¢COMO ARRUINAR UNA EMPRESA?.

Cuesta mucho tiempo levantar un negocio de éxito y muy poco llevarlo a la bancarrota. Si bien esta claro
que cada empresa es un mundo, y dentro de cada mundo confluyen multitud de factores econémicos,
técnicos y sociales que hacen que encontrar dos negocios iguales sea algo practicamente imposible, si que
existen una serie de aspectos que son compartidos por todas aquellas empresas que han acabado en la
quiebra. En este comentario de SUPERCONTABLE haremos referencia a esta cuestiéon y enumeraremos las
maneras mas comunes y sencillas por las que una empresa en una situacion econdmica favorable puede
acabar en la ruina mas absoluta:

1.Incapacidad para reconocer y enmendar los propios errores.

Tan importante es acertar en la toma de decisiones como saber reconocer los errores cometidos. Una
politica consistente en la no asunciéon de responsabilidades y en culpar de manera crdénica a agentes
externos so6lo contribuira al agravamiento de la situacion. La autocritica es fundamental.

2. Estrechez de miras.

Es un defecto casi congénito en muchas empresas, que se acentlda sobre todo en épocas de crisis.
Concentrarse Unica y exclusivamente en el beneficio a corto plazo, en la cuenta de resultados, huir de la
inversion a largo plazo, y evitar cualquier forma de crear un valor afadido para clientes, empleados y
entorno, olvidando la responsabilidad social de la empresa, s6lo conseguira imponer limitaciones al
crecimiento del negocio, y en momentos complicados, deteriorar su situacion econdmica.

3.Miedo a la innovacion.

Si algo funciona, ¢porqué cambiarlo? Siempre sera mas sencillo copiar modelos establecidos
tradicionalmente que intentar diferenciarnos de la competencia intentando ofrecer algo nuevo sin saber si
proporcionarda o no beneficios. No se trata de innovar por el mero hecho de hacerlo y eliminar habitos
empresariales que puedan ser adecuados, sino de no cerrarse en banda a nuevas ideas, estableciendo una
cultura de innovacidon y mejora constante a todos los niveles en la empresa, comenzando por la direccion.
Renovarse o morir, esa es la cuestion.

4.No saber leer la situacion del mercado.

Esto puede deberse a no disponer de informacién actualizada o a errores en la interpretacion de la misma,
lo que nos puede llevar a desaprovechar oportunidades por el mero hecho de considerar, atendiendo a la
situacion del mercado, que no es el momento mas adecuado para realizar una determinada accién, cuando
en realidad, si que lo es. Y a la inversa, poner en marcha una serie de mecanismos o medidas en el
momento menos oportuno.
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5.Asumir riesgos sin realizar antes un analisis coste-beneficio de los mismos.

Conocer de manera eficaz el alcance de los efectos negativos que puede tener una eleccién equivocada
puede ser un elemento crucial a la hora de establecer una correcta politica de toma de decisiones.

6.Falta de motivacion de la direccién y empleados.
Por parte de la direccion, puede llevar a la toma de decisiones estratégicas erréneas por la falta de interés.

Por parte de los empleados, puede desembocar en una pérdida importante de la productividad, lo que le
restaria competitividad y deterioraria la imagen de la empresa.

Ambos problemas pueden solucionarse con el establecimiento de una cultura de superacién, basada en la
consecucion de objetivos alcanzables a corto y medio plazo e implicando en ello a todos los niveles de la
organizacion.

7 .Expandirse descuidando el negocio principal.

Intentar crecer sin haber sentado antes una base adecuada de negocio es empezar la casa por el tejado, y
con toda seguridad ésta se derrumbara al no contar con cimientos lo suficientemente sélidos.

8.Desequiilibrio entre la producciéon de la empresa y la demanda real del mercado.

Para solucionarlo puede revisar la politica de stocks de la empresa e incluso utilizar el sistema “just in
time”’, o produccioén contra pedido, y si no se puede, al menos intentar ajustar la produccién a la demanda
real de la manera mas adecuada posible, esto es, no producir mucho mas ni mucho menos de lo que se
vende al mercado.

9.Errénea politica en la eleccidn de socios y en el establecimiento de alianzas.

No sucumba a la tentacién que supone (mas aun en tiempos de crisis) buscar socios para su negocio a
cualquier precio, sin reunir informacion adecuada sobre los posibles candidatos. Cuanta mas informacion
tenga, en cantidad y calidad (nivel de solvencia, experiencia en el sector, relacién con otras empresas
conocidas, referencias “fiables”, etc.), menor sera la posibilidad de que deje entrar al enemigo en su casa.

He preferido obviar el principal error que, por si sélo, puede llevar a una empresa a la quiebra: el de gastar
mas de lo que se ingresa. El mal uso o abuso de las lineas de crédito y la falta de control en los gastos,
junto con el resto de razones esgrimidas en este articulo suelen estar detras de la mayoria de empresas
que quiebran. Una politica por parte de la direccién que combine el control presupuestario con una
adecuada gestion del crédito, un conocimiento actualizado del mercado y el tan necesario sentido comun se
convierten en claves fundamentales para allanar el camino de la pequefa y mediana empresa en pos de su
rentabilidad a corto y medio plazo, y con ello, de su supervivencia y crecimiento.

La informacion utilizada en la redaccion de este articulo es una cortesia de la Pagina www.supercontable.com

EL REGIMEN JURIDICO DE LAS VACACIONES ANUALES EN ESPANA.

Las vacaciones anuales se regulan en nuestro ordenamiento juridico en el articulo 38 del Estatuto de los
Trabajadores, que a continuacion reproducimos:

“Art. 38. Vacaciones anuales.

1. El periodo de vacaciones anuales retribuidas, no sustituible por compensacién econémica,
sera el pactado en convenio colectivo o contrato individual. En ningdn caso la duraciéon sera
inferior a treinta dias naturales.

2. El periodo o periodos de su disfrute se fijara de comun acuerdo entre el empresario y el
trabajador, de conformidad con lo establecido en su caso en los convenios colectivos sobre
planificacion anual de las vacaciones.
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En caso de desacuerdo entre las partes, la jurisdiccion competente fijara la fecha que para el
disfrute corresponda y su decision sera irrecurrible. El procedimiento sera sumario y
preferente.

3. El calendario de vacaciones se fijara en cada empresa. El trabajador conocera las fechas que
le correspondan dos meses antes, al menos, del comienzo del disfrute.

Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de la empresa al que se refiere el
parrafo anterior coincida en el tiempo con una incapacidad temporal derivada del embarazo, el parto o la
lactancia natural o con el periodo de suspension del contrato de trabajo previsto en el articulo 48.4 de esta
Ley, se tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta a la de la incapacidad temporal o a la del
disfrute del permiso que por aplicacion de dicho precepto le correspondiera, al finalizar el periodo de
suspension, aunque haya terminado el aio natural a que correspondan”.

Pero su regulacion, como puede comprobarse, es mas bien escueta, por lo que no es infrecuente que la
cuestion de las vacaciones haya sido, y continte siendo, una fuente de conflictos entre empresas y
trabajadores, que ha obligado a los tribunales a concretar e interpretar la regulaciéon legal.

En este comentario, y ante el numero de consultas que se realizan a nuestros expertos sobre las
vacaciones, vamos a analizar los aspectos fundamentales de su régimen legal.

Y entrando ya en ese analisis, la primera cuestidon que conviene destacar es que, con caracter general, el
periodo anual de vacaciones no es sustituible por compensacién econémica. Es decir, con caracter general,
el Estatuto impide que las vacaciones no se disfruten, sino que se trabajen y se paguen. Luego, a la
tradicional pregunta de “¢se pueden pagar las vacaciones?” la respuesta es NO.

Se trata ademas de una prohibicién que no puede ser eludida por acuerdo de las partes, ya sea de forma
individual en el contrato de trabajo, o ya sea mediante convenio colectivo, y, por supuesto, tampoco puede
ser impuesta unilateralmente a los trabajadores por la empresa.

Ahora bien, como en casi todas las cuestiones, existen excepciones. La excepcion es la extincion del
contrato de trabajo antes del disfrute de las vacaciones. En este caso si debe incluirse en el finiquito
correspondiente una compensacion econémica equivalente al periodo de vacaciones no disfrutado por el
trabajador. Es decir, deben abonarse al trabajador tantos dias de salario como dias de vacaciones no
disfrutadas le correspondan. Esta cantidad esta sujeta a cotizacion a la Seguridad Social y se incluye en la
base de cotizaciéon para desempleo.

Por lo que se refiere a su duracioén, ésta puede ser pactada en el contrato de trabajo o en el convenio
colectivo correspondiente, pero con la garantia de que nunca sera inferior a los 30 dias naturales que
marca el Estatuto de los trabajadores. Es decir, los pactos respecto de las vacaciones podran ampliar su
duracion, pero no reducirla con respecto al minimo legal establecido.

Y en este punto se hace preciso aclarar otra cuestion que genera muchas dudas. La duracion de las
vacaciones se fija legalmente con referencia al afio, luego, si un trabajador no ha trabajado durante todo el
afo, solo tendra derecho a la parte proporcional correspondiente al periodo trabajado. Esto resulta
plenamente aplicable a los contratos de duraciéon determinada en los que, y salvo que el convenio colectivo
de aplicacidn establezca una regulacion distinta, el periodo de vacaciones sera proporcional al periodo de
tiempo trabajado.

Pero ello no debe confundirse con la aplicaciéon del régimen de vacaciones a contratos a tiempo parcial o en
casos de reduccion de jornada. Decimos esto porque es bastante habitual que las empresas interpreten que
si un trabajador esta contratado con una jornada laboral de 4 horas, o que ha reducido su jornada y trabaja
menos horas, en lugar de las 8 horas habituales, deben corresponderle la mitad de dias de vacaciones.
Esto, obviamente no es asi, porque el articulo 38 del ET es claro al sefalar que la duracion minima de las
vacaciones es de 30 dias naturales, cuestion distinta sera que la retribucion de esos dias si se pague en
proporcion a la media jornada que se trabaja o a la reduccion de jornada de la que se disfrute, pero lo que
no puede reducirse nunca es el niumero de dias de disfrute de las vacaciones.

Otra cuestidon polémica, siguiendo la sistematica del articulo 38 del ET, es la forma en que se fijan las
fechas concretas de disfrute de las vacaciones.

Segun el precepto, los periodos de disfrute deben fijarse de comun acuerdo entre la empresa y el
trabajador, y para ello se tendra en cuenta lo establecido en los convenios colectivos sobre la planificacion
anual de las vacaciones.
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La forma de concretar el periodo de disfrute es, en orden a compaginar los derechos de todos los
trabajadores y los intereses de la propia empresa, la elaboracién de un calendario laboral anual de
vacaciones, de modo que todos los trabajadores conozcan en qué fechas disfrutaran sus vacaciones.

La fecha de disfrute debe conocerse, como minimo, con dos meses de antelacion al comienzo del disfrute,
salvo que el convenio colectivo establezca un plazo superior, que sera el que habra que aplicar entonces.

Finalmente, y si a pesar de lo establecido en el Estatuto o en el convenio colectivo, no se alcanza un
acuerdo entre la empresa y los trabajadores, éstos podran acudir al Juzgado de lo Social, a través de un
proceso especial y urgente especifico para ello, para que resuelva y fije el periodo de disfrute. Contra la
decision del Juzgado en materia de vacaciones no cabe recurso alguno.

Asimismo, sefalar que el disfrute de las vacaciones debe producirse dentro del afio al que correspondan,
entendiéndose por los tribunales que, si no se disfrutan antes del 31 de Diciembre, caduca el derecho a
disfrutarlas porque no es posible disfrutarlas, ni tampoco acumularlas, con las del afio siguiente. La Unica
excepcion es que la fecha prevista de disfrute coincida en el tiempo con una incapacidad temporal derivada
del embarazo, el parto o la lactancia natural o con el periodo de suspensién del contrato de trabajo por
maternidad. En estos casos, la trabajadora tendra derecho a disfrutar las vacaciones en una fecha distinta
al finalizar el periodo de suspensién, aunque haya terminado el afio natural a que correspondan las
mismas. No cabe, por tanto, a contrario de lo que generalmente se piensa, y asi lo han sefalado los
tribunales, la posibilidad de disfrutar las vacaciones en una fecha distinta a la inicialmente fijada por
encontrarse el trabajador en una situacion de IT distinta a las enumeradas anteriormente (las relacionadas
con el embarazo y la maternidad).

Por ultimo, lo que se refiere al disfrute es conveniente indicar también que los Tribunales han reiterado de
manera constante que el periodo de disfrute no puede iniciarse nunca en dia festivo o inhabil. Asimismo, y
por lo que se refiere al cbmputo del periodo de vacaciones, los tribunales también han sefalado que el
computo de los dias inhabiles dentro del periodo de vacaciones dependera de si la duracién de las mismas
esta fijada en dias naturales o dias habiles. En el primer caso si computaran los dias festivos a efectos de la
duracion de las vacaciones y en el segundo caso no.

Esperamos que este breve comentario ayude a los lectores del boletin a resolver algunas de las dudas que
mas habitualmente se plantean en las asesorias y empresas respecto del marco legal de las vacaciones en
nuestro ordenamiento juridico.

La informacidn utilizada para la elaboracién de este articulo es una cortesia del Programa "ASESOR LABORAL"
Antonio Millan Callado, Abogado ejerciente y responsable del Departamento Juridico de RCR.
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