
 

Notificación individual al trabajador de la subrogación empresarial o transmisión 

de la empresa  

                                                         .....................(1) 

                                                         .....................(2) 

 

 

    D./Dª ......................(3) 

 

 

    En ........... a ......... de ........ de 2.... 

 

 

    Muy Sr./ Sra. mío/a: 

 

    Por medio de la presente ponemos en su conocimiento, de conformidad con lo 

previsto en el Art. 44 del Estatuto de los Trabajadores que la 

empresa.......... (centro de trabajo o unidad productiva autónoma), a la que 

ustedes han venido perteneciendo, ha cambiado de titularidad, pasando la misma a 

la empresa..........., como consecuencia de....................(venta, cambio de 

contratación administrativa, etc...), y todo con efectos a partir del día 

........ 

 

    Por todo ello, y tal y como establece la normativa vigente, a partir de la 

citada fecha, usted pasa a ser trabajador/a de la empresa........, que se subroga 

en todos los derechos y obligaciones laborales y de Seguridad Social que hubiese 

contraído la anterior empresa, por lo que se le garantizan plenamente todos los 

derechos y obligaciones que tenía Ud. reconocidos con la anterior empresa. 
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