
 

NOTIFICACIÓN DE LA EMPRESA AL TRABAJADOR DE LA EXTINCIÓN DE SU CONTRATO DE 

TRABAJO INDEFINIDO ADSCRITO A OBRA EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN 

 

                                          EMPRESA (1) 

                                                  (2) 

    

 

    En (....), a (....) de (....) de (....) 

 

 

    Estimado Sr./Sra.(....): 

 

 

    Nos ponemos en contacto con Ud. con la finalidad de comunicarle que, de 

acuerdo con lo establecido en la Disposición Adicional 3ª de la Ley 32/2006, de 

18 de Octubre, reguladora de la subcontratación en el Sector de la Construcción, 

con fecha (....) de (....) de (....) procederemos a extinguir el contrato de 

trabajo adscrito a la obra (.................), suscrito por ambas partes el día 

(....) de (....) de (....), registrado en la oficina de Empleo de (....), con el 

número (....), el día (....) de (....) de (....). 

 

     Como usted sabe, le fue realizada una propuesta de recolocación, precisando 

las condiciones esenciales, ubicación de la obra y fecha de incorporación a la 

misma, así como las acciones formativas exigibles para ocupar el nuevo puesto, a 

cargo de la empresa; sometiéndola a su aceptación con quince días de antelación a 

la finalización de su trabajo en la obra en la que se encuentra usted prestando 

servicios. 

 

     La obra en la que usted presta servicios finaliza el día (....) de (....) de 

(....) y, respecto a su contrato, concurren causas de extinción por motivos 

inherentes a la persona trabajadora por las siguientes 

circunstancias (seleccionar una de ellas): 

 

     

https://www.supercontable.com/php/rcr.php?buscar=FORMLARIO%20EXTINCI%D3N%20DE%20SU%20CONTRATO%20DE%20TRABAJO%20INDEFINIDO%20ADSCRITO%20A%20OBRA%20EN%20EL%20SECTOR%20DE%20LA%20CONSTRUCCI%D3N

