Super @ontable.com

NOTIFICACION DE LA EMPRESA AL TRABAJADOR DE LA EXTINCION DE SU CONTRATO DE
TRABAJO POR CAUSAS ECONOMICAS, TECNICAS, ORGANIZATIVAS Y DE PRODUCCION, EN
APLICACION DEL ART. 52.C) DEL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES

EMPRESA: (1)
(2)

En (....), a (....) de (....) de (....)

Muy Sr./Sra. nuestro/a:

Por la presente, le comunicamos la extincién de la relacidédn laboral que
mantenemos con Ud. mediante despido por causas objetivas, en virtud de 1lo
establecido en el art. 52. c) del Estatuto de los Trabajadores.

La causas (3) que motivan la resolucidén del contrato son las siguientes: (4)

Por todo ello, y segun lo establecido en el art. 53 del Estatuto de los
Trabajadores, ponemos a su disposicién la indemnizacidén de (o...) euros,
resultante de aplicar el médulo de cédlculo de 20 dias de salario por afio de
servicio, prorratedndose por meses los periodos de tiempo inferiores a un afio y
con un méaximo de doce mensualidades; siendo el importe diario del salario que
sirve de Dbase para el calculo el de (...) weuros. Igualmente tiene a su
disposicién la cantidad de (....) euros, en concepto de liquidacién, saldo vy
finiquito, cuyo detalle se adjunta en el documento anexo. (5)
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