
 

COMUNICACIÓN DE TRABAJADOR A EMPRESA DE AUSENCIA EN PUESTO DE TRABAJO 

POR HORA DE LACTANCIA DE HIJO MENOR DE 9 MESES 

 

 

 

 

                                       A la Dirección de la empresa: (....) 

 

 

    En (....), a (....) de (.....) de (....) 

 

 

 

    Muy Sres. Míos: 

     

    D./Dña. (....) con documento nacional de identidad (....), como trabajador 

de la empresa me pongo en contacto con Uds. para comunicarles que en virtud de 

lo dispuesto en el art. 37.4 del Texto Refundido del Estatuto de los 

Trabajadores procederé a ausentarme de mi puesto de trabajo durante 1 hora 

diaria, sin pérdida de la retribución, a partir del próximo día (....) de (....) 

de (....), con la finalidad de facilitar la lactancia de mi hijo nacido (....). 

 

 

https://www.supercontable.com/php/rcr.php?buscar=formulario%20de%20comunicaci%F3n%20hora%20de%20lactancia

